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INTRODUÇÃO

Este “Relatório Anual: Sistema de Integridade do Pironti Advogados –
Principais Ações Práticas” do ano de 2023 tem por objetivo apresentar as
iniciativas concretas de maior destaque desenvolvidas pela área de
Compliance do escritório perante seus sócios(as), advogados(as), trainees,
clientes, parceiros de negócios, demais stakeholders e comunidade. 

Cumpre ressaltar que o presente Relatório não visa exaurir todas as práticas
adotadas no âmbito de seu Sistema de Integridade, mas sim tem como
finalidade aumentar a transparência das iniciativas realizadas no ano e o
compromisso do Pironti Advogados em tornar contínuas e perenes as ações
pautadas em ética, integridade e responsabilidade social. 
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comunicação

O escritório Pironti Advogados conta com uma estrutura interna de
Compliance que, por meio do planejamento e ações, tem o objetivo de
disseminar o conhecimento sobre assuntos relacionados ao Compliance e o
Sistema de Integridade do escritório para os seus profissionais, fortalecendo,
assim, a sua cultura de ética. 

Para tal, foram desenvolvidas 3 iniciativas centrais de comunicação: (i)
Compliance Drops; (ii) treinamentos periódicos sobre o Sistema de
Integridade do escritório e; (iii) Compliance Newsletter.
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compliance drops

O Compliance Drops tem o objetivo de enviar informativos sobre temas
relacionados à Compliance à equipe interna do Pironti Advogados de forma
mensal, de forma objetiva, didática e em legal design.
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Janeiro/2023: 
 “Você está por dentro do nosso novo Código de Ética e Conduta?”
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Fevereiro/2023:
“Você já conhece as novas regras para a contratação de colaboradores?”
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Março/2023
“Compliance e Ambiente de Trabalho”
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Abril/2023
“Pacto Global da ONU”
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Maio/2023
“Dinâmica de Integridade”
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Julho/2023
“Construindo um ambiente de trabalho positivo”
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Agosto/2023
“O valor do Empreendedorismo”
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Setembro/2023
“A conduta ética e profissional do escritório”
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Outubro/2023
“Compromisso com o sucesso do cliente”
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Novembro/2023
“Diversidade e inclusão: um dos pilares do nosso Sistema de Integridade”
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Dezembro/2023
“Retrospectiva”
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compliance newsletter

Na campanha de comunicação do Compliance Newsletter, a finalidade é levar
notícias e temas atuais que estão sendo debatidos sobre Compliance,
Proteção de Dados, ESG e assuntos relacionados aos colaboradores, clientes e
parceiros de negócios do Pironti Advogados, através de uma newsletter
mensal.

Março/2023
1º edição
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Abril/2023
2º edição
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Maio/2023
3º edição
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Junho/2023
4º edição
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Julho/2023
5º edição
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Agosto/2023
6º edição
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Setembro/2023
7º edição
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Outubro/2023
8º edição
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Novembro/2023
9º edição
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Dezembro/2023
10º edição
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Treinamentos

Os treinamentos fazem parte da estratégia de comunicação do Sistema de
Integridade do escritório e têm o objetivo de reforçar assuntos pertinentes ao
Sistema de Integridade para os colaboradores do Pironti Advogados, com
temas específicos e de forma periódica. Os treinamentos, no ano de 2023,
seguiram a seguinte ordem cronológica:

Abril/2023
Nova Lei de Licitações e Contratos

Palestrante: Mirela Ziliotto – Sócia Diretora de Direito Administrativo do Escritório Pironti Advogados.
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Junho/2023
Planejamento Financeiro Pessoal e Gestão de Riscos

Abertura: Mariana Tomasi Keppen – Sócia Diretora de Compliance e
Proteção de Dados e CCO do Escritório Pironti Advogados.

Palestrante: Jean Gouvêa
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Outubro/2023
Combate ao Assédio

Palestrante: Mariana Tomasi Keppen – Sócia Diretora de Compliance e
Proteção de Dados e CCO do Escritório Pironti Advogados.

Novembro/2023
Diversidade e Inclusão, em parceria com a AfroImpacto

Palestrante: Tamila Santos, da AfroImpacto
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Dezembro/2023
Ações práticas sobre organização, foco, produtividade e gestão de tempo

Palestrante: Isabele Ribeiro Costa
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SOCIAL

O escritório Pironti Advogados, em conformidade com suas estratégias ESG
(Environmental, Social and Governance) apoia algumas iniciativas de
sustentabilidade e responsabilidade social. 

No ano de 2023, o escritório apoiou projetos de responsabilidade social que
envolveu parceiros, colaboradores e terceiros. 

Ação Aniversário

No Pironti Advogados, os aniversariantes têm um dia especial, que começa
com surpresa para relembrá-los de sua importância para o escritório, além da
demonstração de carinho e acolhimento.
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Doação de verba para a reconstrução do ambulatório de oncologia e
hematologia e TMO do hospital Pequeno Príncipe

Em 2023, o escritório contribuiu com recursos para a reconstrução e melhorias
do Serviço de Oncologia e Hematologia do HPP que, em outubro do mesmo
ano, sofreu uma explosão, seguida de incêndio, que devastou o Ambulatório.
No espaço, além das consultas, os pequenos pacientes recebiam o tratamento
quimioterápico. 
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ASSOCIAÇÃO SONHAR

O Escritório Pironti Advogados, desde a sua fundação, esteve preocupado com
a formação e crescimento, não apenas profissional, mas sobretudo pessoal de
todos seus membros e parceiros. Pensando nisso, celebramos no Dia do
Advogado um dia mais do que especial, em que pudemos investir na próxima
geração.

Em um dia de comemoração, o escritório optou por direcionar a verba
anteriormente reservada para a aquisição de lembranças aos advogados para
a Associação Sonhar.

A associação – sem fins lucrativos – possui o intuito de proporcionar para
crianças em estado de vulnerabilidade social algumas atividades no
contraturno dos estudos voltadas a enriquecer a formação e o
desenvolvimento pessoal dos jovens. 

Para além da doação financeira, os profissionais do Escritório doaram seu
tempo para passar a tarde com as crianças, expondo um pouco do dia a dia da
advocacia e participando das atividades com os jovens.
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TRANCA SOLIDÁRIA

Em agosto de 2023, o escritório Pironti Advogados participou e patrocinou pelo
2º ano consecutivo o evento “Tranca Solidária”, que possui o intuito de
fomentar as atividades de assistência à saúde do Instituto TMO Casa Malice.

O instituto tem por objetivo receber pessoas em vulnerabilidade social, de todo
o Brasil, que estejam em tratamento de doenças graves fora de seu município
de residência. Em média, a Casa Malice acolhe cerca de 30 pessoas por mês,
totalizando aproximadamente 15.000 diárias desde o início de suas atividades
em 2016.
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PACTO GLOBAL DA ONU

Pelo segundo ano consecutivo, o escritório Pironti Advogados se firmou como
signatário do Pacto Global da ONU.

O Pacto tem por objetivo engajar o setor privado em um objetivo de
desenvolvimento sustentável em comum. Batizada de Agenda 2030, o projeto
possui nobres metas para desenvolvimento do Brasil e do mundo, enquanto
economia e sociedade. São eles:

Erradicação da Pobreza;

Fome Zero e Agricultura Sustentável;

Saúde e Bem-Estar;

Educação de Qualidade;

Igualdade de Gênero;

Água Potável e Saneamento;

Energia Acessível e Limpa;

Trabalho Decente e Crescimento Econômico;

Indústria, Inovação e Infraestrutura;

Redução das Desigualdades;

Cidades e Comunidades Sustentáveis;

Consumo e Produção Sustentáveis;

Ação contra Mudança Global do Clima;

Vida na Água;

Vida Terrestre;

Paz, Justiça e Instituições Sustentáveis; e

Parcerias e Meios de Implementação.
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Projeto Movimenta

O fim do ano de 2023 foi marcado por um dia mais do que especial: a
inauguração do Projeto Movimenta. Em parceria com o escritório Pironti
Advogados, com a Urbideias e com o instituto WF, a cidade de Campo Largo
recebeu um novo bicicletário próximo ao terminal da cidade.

A iniciativa possui o objetivo de estimular o uso da bicicleta no perímetro
urbano, favorecendo a mobilidade e sustentabilidade, para além dos benefícios
à saúde.
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ENVIRONMENTAL – AMBIENTAL

Para além de proporcionar uma ampla e agregadora experiência social, o
escritório Pironti Advogados preocupa-se também em proporcionar um meio
ambiente saudável, dentro do que lhe compete fazer.

Pensando nisso, o escritório iniciou a separação do lixo em todo escritório,
separando-o em orgânico e reciclável.

Mais do que isso, toda a equipe tem trabalhado em conjunto para a
conscientização sobre a necessidade da reciclagem e de se manter a
sustentabilidade no ambiente de trabalho, ao passo que todos se engajaram
no projeto, com ampla divulgação do projeto.
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Tampinha Solidária

Além da adequada separação do lixo, em 2023 o escritório firmou também
parceria com a organização Tampinha Solidária, que visa recolher e destinar
corretamente as tampas de garrafas PET que seriam jogadas no lixo.

A iniciativa faz parte de um projeto da Associação Acácias Emiliano Perneta
(AAEP), que visa a reciclagem de tampas plásticas como forma de angariar
recursos financeiros que se destinam à aquisição de fraldas geriátricas para
lares de idosos carentes.
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Projetos Pro Bono

Ainda, o escritório também volta seus esforços à realização de projetos Pro
Bono. Nesses casos, o escritório renuncia a uma remuneração financeira em
prol da oportunidade de trabalhar pelo bem.

No ano de 2023, os projetos Pro Bono ativos foram:

OAB/PR;

IBEJI;

Grupo Dignidade LGBTI+; e

Instituto WEEFOR.
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GOVERNANCE - GOVERNANÇA

Por fim, o Escritório Pironti Advogados preocupa-se sobremaneira com a
gestão adequada e inovadora, proporcionando uma experiência de Escritório-
Empresa. O Pironti Advogados possui um modelo de gestão disruptivo e
arrojado, diferenciando-se dos demais.

Team Building – Planejamento Estratégico

O ano começou de forma especial: vestidos de branco, o escritório realizou o 1º
Team Building de 2023 cujo foco foi apresentar o planejamento estratégico
que guiou o ano, com a nova missão e valores da equipe. 

De forma uníssona, o escritório reforçou sua visão sobre o bem-estar de sua
equipe. A vestimenta branca marca o “mês do janeiro Branco”, campanha
dedicada aos cuidados com a saúde mental.
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ESCOLA DE GESTÃO

Reconhecendo o papel fundamental da gestão eficiente no ambiente de um
escritório de advocacia, o Pironti Advogados lançou um projeto inovador
voltado para seu time de gestores. Em agosto de 2023, o escritório promoveu o
primeiro encontro da Escola de Gestão, com o objetivo de capacitar seus
gestores e parceiros em gestão estratégica. Este programa abrangeu seis
encontros e contou com a participação de especialistas externos,
proporcionando uma valiosa experiência de aprendizado.

Os encontros se deram mensalmente e, devido ao seu sucesso, tiveram
continuidade no ano de 2024, conforme cronograma abaixo:
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Canal de
Relatos

CANAL DE DENÚNCIAS

No ano de 2023 também foram apuradas as denúncias recebidas por meio do
Canal de Relatos, direcionadas à Compliance Officer do Pironti Advogados,
Mariana Keppen, e que foram devidamente reportadas ao Comitê de Ética do
Pironti Advogados para deliberação.

O Pironti Advogados possui um Canal de Relatos externo, terceirizado e
independente, garantindo total imparcialidade no recebimento de denúncias
e manifestações relacionadas ao seu Sistema de Integridade. Além disso,
prezamos pela confidencialidade e não retaliação do denunciante de boa-fé.

A ferramenta pode ser facilmente acessada através da página inicial do site
institucional: 
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CONCLUSÃO

O ano de 2023 foi marcado pelos projetos que beneficiaram não somente a
sociedade, mas também agregaram grandemente à equipe como um todo. 

Em um ano repleto de realizações, avanços, mudanças e dinamismo, é com
louvor que o escritório Pironti Advogados e toda sua equipe podem olhar para
trás e, com orgulho, deleitar-se no sentimento de dever cumprido.

Todos os frutos que colhemos em 2023 são resultado de árduo trabalho em
equipe, com profunda dedicação e paixão pelo que fazemos. Em um mundo
cada vez mais movido pela necessidade de ganhar dinheiro pura e
simplesmente, nos destacamos por almejar causas muito maiores do que nós
mesmos.

A dinamicidade e velocidade das mudanças do mundo ao nosso redor não são
capazes de afetar as raízes e o DNA que corre nas veias do escritório Pironti
Advogados: a vontade de fazer diferente, o anseio pelo sucesso de nossos
parceiros e a ousadia em sonhar que nos move dia após dia. Vamos juntos?
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